
公益財団法人愛媛県国際交流協会 事務局職員募集のお知らせ 

 

 公益財団法人愛媛県国際交流協会事務局職員（正規職員）を次のとおり募集します。 

 

１ 採用予定人員 １人 

 

２ 従事業務 

(1) 国際交流及び多文化共生等に係る事業の立案並びに実施 

(2) 愛媛とハワイ・スリランカに関する交流の推進 

(3) 予算書、決算書、事業計画及び事業報告書の作成に関すること 

(4) その他愛媛県国際交流協会処務規程第３条に規定する業務 

  ※従事業務は年度ごとに決定します。 

 

３ 勤務条件 

(1) 勤務場所 

愛媛県国際交流センター（松山市道後一万１番１号） 

(2) 採用予定日 

原則、令和８年４月１日（採用決定後、令和８年４月１日までの日において就業

可能な時期を加味し決定します。） 

(3) 給与 

初任給：239,073円（但し、大学新卒の場合） 

※学歴、経歴等を考慮して決定。 

(4) 諸手当等 

扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手当、期末手当、勤勉手当等を支給 

(5) 勤務時間等 

毎４週間につき１週間当たり 38時間 45分勤務 

・勤務日数：週５日（月曜日から土曜日までのうち、あらかじめ指定する日） 

     ・勤務時間：午前８時 30分から午後５時 15分（休憩時間１時間を含む） 

     ・休  日：日曜日及び月曜日もしくは土曜日、国民の祝日に関する法律に規

定する休日、１月１日から３日まで及び 12月 29日から 31日ま

で 

  (6) 休暇制度 

    年次有給休暇（20日以内）及び各種特別休暇等 

  (7) 福利厚生 

    健康保険（全国健康保険協会）、厚生年金保険、雇用保険・労災保険に加入 

  (8) 定年 

    60歳 

  (9) 試用期間 

    採用の日から６月間（期間中の勤務条件は、上記（１）～（７）と同様） 

 

４ 応募資格 

 国際交流事業を行うことにより、国際的視野を有する人材を育成し、もって地域の活性

化を図るとともに、諸外国との友好親善に寄与することに対する意欲を有し、かつ、次の

要件を全て満たす者 



(1) ４年制大学卒業者（令和７年度末までに卒業見込みの者を含む） 

(2) 令和８年４月１日現在 55歳未満の者（職務経験不問） 

(3) 英語により事業対応等が可能な者（次の資格・経験があれば尚可） 

   ア 文部科学省認定実用英語技能検定試験準１級又は他の英語能力試験において、

これと同等若しくは同等以上の資格 

   イ 英語が公用語として認められている国又は主要言語の一つとして用いられてい

る国での１年以上の留学経験又は生活経験 

   ウ 通訳及び翻訳の経験 

   エ 事業の調整業務及びコーディネートの経験 

   オ 英語以外の多言語対応 

(4) 普通自動車免許を有する者（自家用車での出張有） 

    (5) パソコンの基本的な操作（インターネット、電子メール、ワードエクセル、パワ

ーポイント等）が可能で、資料作成等の事務手続きを行える者 

   (6) 心身ともに健康であり、誠実に職務を遂行できる者 

    (7) 次のいずれにも該当しない者 

   ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

   イ 公益財団法人愛媛県国際交流協会及び愛媛県において懲戒免職の処分を受け、

当該処分の日から二年を経過しない者 

   ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した

者 

 

５ 応募方法 

  次の書類を郵送又は持参により下記応募先へ提出してください。 

  (1) 令和８年度愛媛県国際交流協会事務局職員受験申込書 

  (2) 「４ 応募資格」(3)～（4）に記載する資格を証する資料（資格証・合格証の写

し等で、資格等と受験者の氏名が確認できるものに限ります。） 

  ※郵便で提出する場合は、簡易書留により、封筒の表に「受験」と朱書きし、封筒の

裏に必ず差出人の住所と氏名を記入してください。（簡易書留の控えは、受験票が

届くまで保管してください。） 

  ※持参による場合の提出可能時間 

：日曜日及び祝日を除く日の午前８時 30分から午後５時 15分まで 

 

  ※応募書類に記載されている個人情報は、採用以外の目的に使用することはありませ

ん。 

 

６ 応募期限 

  令和８年２月 24日（火）午後５時 15分まで 

（郵送の場合は、期限までに必ず到着するようにしてください。） 

 

７ 選考方法等 

  選考は、書類選考、面接試験とし、面接試験は書類選考の合格者を対象に実施 

 （1）書類選考 

   【選考結果】受験申込者全員に、令和８年２月 27日（金）までにメールにて通知



いたします。通知が確認できない場合は「９応募・問合せ先」まで連

絡してください。 

 （2）面接試験 

   【実施日時】令和８年３月６日（金）午前 10時開始 

   【実施場所】愛媛県国際交流センター（松山市道後一万１番１号） 

   【実施内容】個別面接（30分程度）※日本語と英語による面接。 

   【選考結果】面接試験の結果は受験者全員に通知します。 

   【そ の 他】面接試験当日、欠席した者は応募を辞退したものとみなします。 

 

８ 選考結果 

  書類選考及び面接試験の選考結果は、書面により受験者全員に通知します。また、最

終合格者の受験番号は協会のホームページに掲載します。なお、電話等での合否の問合

せにはお答えできません。（採用者以外の応募書類は、返却します。） 

  合格決定後、応募資格を欠くこととなった場合、又は記載した書類や申告した内容に

虚偽や不正があることが判明した場合は、合格を取り消します。 

  選考結果については、次のとおり口頭により開示を請求することができます。 
  ○開示期間：合格発表の日から１月間 

（愛媛県国際交流センターの開所時間（日曜日及び祝日を除く日の午前８時 30

分から午後５時 15分）に限る。） 

  ○開示方法：受験者本人に対し、口頭で開示（電話、ハガキ、メール、SNS等による開示請求

は出来ません。） 

  ○開示場所：愛媛県国際交流センター 

  ○開示内容：総合得点及び総合順位 

  ○必要書類：受験者本人が、本人であることを確認できる書類（身分証明書、運転免許証、旅

券等）を持参ください。 

 

９ 応募・問合せ先 

公益財団法人愛媛県国際交流協会 

〒790-0844松山市道後一万１番１号 

  TEL: 089-917-5678  FAX: 089-917-5670 

  E-mail: saiyou@epic.or.jp 

  HPアドレス：https://www.epic.or.jp 


